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Roma, 25/06/2026
All’albo on line
Amministrazione Trasparente
Atti

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DOCENTI INTERNI Progetto: D.M.
38/2026 PN “Scuola e competenze” 2021- 2027 - FSE+ Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione” - azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze professionali.

Il giorno 25 giugno 2026 alle ore 12:00, nell’ Ufficio di Presidenza dell’ IIS CARLO URBANI, si € riunita la
commissione incaricata di esaminare e valutare le domande di partecipazione all’avviso di selezione del
personale interno per il reperimento delle figure da nominare ai fini dell’assegnazione degli incarichi
individuali aventi ad oggetto: D.M. 38/2026 PN “Scuola e competenze” 2021- 2027 - FSE+ Obiettivo
specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” - azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali.

Sono presenti i componenti della commissione:
- Prof.ssa Rosa CACCIOPPO Dirigente Scolastico Presidente;
- Sig.ra Carla Azzella D.S.G.A.
- Sig.ra Cinzia Filizzola Assistente Ammnistrativo

Il Presidente acquisisce tutta la documentazione riguardante gli avvisi di selezione.

La Commissione, quindi, accerta che sono pervenute le seguenti candidature:

CANDIDATI Candidatura
1) Prof.ssa laccino Rosamaria Esperto Prot. n. 12805 del 23/06/2026
2) Prof.ssa De Falco llaria Tutor Prot. n. 12785 del 23/06/2026
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In via preliminare la Commissione accerta il possesso dei requisiti di accesso, quindi esamina le domande di

partecipazione dei candidati.
Essendo pervenute n. 2 (due) candidature con relativi allegati e curricula, si procede alla valutazione dei titoli
e all’attribuzione del relativo punteggio in base alla tabella di valutazione di cui agli avvisi di selezione.

La Commissione procede alla redazione della graduatoria di merito provvisoria:

CANDIDATI PUNTEGGIO
1) Prof.ssa laccino Rosamaria Esperto 45
2) Prof.ssa De Falco llaria Tutor 64

Le suddette graduatorie vengono pubblicate all’Albo Pretorio e sul sito web dell’Istituto.

Decorsi cinque giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, le graduatorie di merito diventano
definitive.

Alle ore 12:30 conclusi i lavori, la commissione redige il presente verbale che viene letto, approvato e
sottoscritto.

La Commissione

Prof.ssa Rosa Caccioppo DS
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